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教育研习报告

（         级）

学        院：                  

专        业：                  
姓        名：                  
研习指导教师：                  
泰山学院教务处制

师范生教育研习工作的指导性意见

教育研习是师范生借实习之际，立足实践，把研究与实践结合，提高教育教学能力和水平、提升师德体验、巩固教育情怀、丰富教学技能技巧、完善专业知识结构、提升教育教学理念、增进教育教学智慧、加深对教师职业理解的重要路径，为促进师范生教育研习目标达成，特制定本指导意见。

一、教育研习的主要目的

教育研习重在促进师范生对实习过程的观察、研究、总结与反思，要结合学科教学的新理念、新思想、新方法、新技术以及新课程的实施要求，以经验交流、合作探讨、专题研讨、总结反思等方式，通过教学设计研讨、课堂教学研讨、教学方法策略研讨、班级管理研讨、教育调查研讨和师德研讨等多个专题进行分析、探究，促进师范生教育理念提升和教育教学水平提高。

通过教育研习，学生应达到如下目标：

1.通过教学设计研讨，深化对教学目标的理解与应用，掌握教学设计的思路、原则与方法，加深师范生对教学设计的认知，提升师范生教学设计的能力和水平。

2.通过课堂教学研讨，深化对教学语言、板书图示、教学资源开发、信息技术手段运用、课堂教学组织、突发事件应对、特殊学生管理等课堂教学基本技能与策略等方面的认知与体验，提高师范生教学基本功和课堂教学管理能力。

3.通过教学方法策略研讨，深化师范生对各种教法方法内涵、特点、运用范围、运用方式的理解与应用，提升师范生的教学水平和教学效果。

4.通过班级管理研讨，深化师范生对班级日常管理的方式方法、主题班会的设计与组织、班级活动的组织管理、家校沟通的方式方法等的认知和体验，提高师范生的班级经营能力和育人能力。

5.通过教育调查研讨，指导师范生发现教育教学中有研究价值的重要问题，学习、实践相应的调查研究方法，提高师范生发现问题、分析问题、解决问题的基本能力，提升教育教学研究的能力与水平。

6.通过师德与教育情怀研讨，增强师范生对教师职业道德的认同，深化师范生对教师职业道德的自觉遵守和践行；提升师范生自觉关爱学生、做学生成长发展引路人的教育情怀，增强师范生育人的责任感和使命感。

二、教育研习的主要内容

（一）教学设计研讨

1.教学目标设计的研讨

2.教学设计原则与方法的研讨

3.教学设计思路的研讨

4.教学设计创新的研讨

5.课程思政设计的探讨
（二）课堂教学研讨

1.教学技能研讨（教学语言、板书设计、教态、课件制作、教学资源开发及运用、信息技术手段运用、课程思政实施等技能）

2.课堂教学管理研讨（课堂教学组织、突发事件应对、特殊学生管理、落后生管理等方面的策略、技巧）

3.课堂教学效果研讨（重点难点的解决、教学目标的达成、教学与育人理念的渗透等）

（三）教学手段方法研讨

1.探讨讲授、提问、启发式、师生互动式、问题讨论、翻转课堂、阅读指导、材料分析、情境创设等各种教法方法（之一）的特点及适用范围、效果等。

2.信息技术下教学方式方法的创新研讨。

（四）班级管理研讨

1.班级常规管理（特点、方式方法、策略运用等）研讨。

2.班级主题活动（主题选定、内容设计、组织实施、活动效果等）研讨。

3.班会设计（主题确定、思路设计、活动准备、辅助手段等）研讨。

4.家校沟通交流（内容选择、方式方法、交流效果等）研讨。

（五）教育研究（调查）研讨

1.研究（调查）选题研讨

2.研究（调查）设计研讨

3.研究（调查）方法研讨

4.研究（调查）结果表述研讨

（六）师德践行研讨

1.教师职业道德认同和理解的研讨

2.教师职业道德遵循和弘扬的研讨

（七）教育实习经验交流
1.教学工作的收获与不足
2.班级管理的收获与不足
3.教育调研的收获与不足

4.教育情怀的感悟与升华
三、教育研习的方式方法
教育研习贯穿实习前的准备、整个实习期和实习结束后的总结交流。为提升研习的质量和绩效，强化如下方式方法：
1.实习前：

学院做好动员安排部署。学院明确研习目标任务和具体要求，做好时间阶段划分；安排有能力、有情怀、有研究的教师指导学生；做好分组，确保责任到人，每个学生都有指导教师，每个教师有时间和精力指导学生；强调教师指导，保障指导切实到位；突出学生主体，强调学生要在教师安排和指导下，与教师密切配合，主动参与研习，按时完成研习任务。

2.实习中：

（1）校内指导教师布置相应研讨主题，明确任务要求。

（2）学生根据研讨任务和要求，在广泛调研、深入思考、相互探讨的基础上，独立完成个人研习方案文本。

（3）师生集体对学生的教研文本进行讨论研究，提出整改反馈意见，明确改进方向，学生修改完善。

3.实习后：

（1）学院及时安排、教师按时组织学生召开总结反思交流会。

（2）校内指导教师给出成绩评定和建议。
（3） 院内质量评价校长审核学生研习情况和教师打分评价情况，做好记录，提出整改问题；相关教师和学生整改问题。
（4）学院统一做好研习工作总结和改进计划。
四、教育研习的要求与考核
1.指导教师要对实习生的研习工作进行深入具体指导，引导学生观察分析教学设计、教学过程、班级管理、教育调查等教育教学主要环节的目标、过程与方法、技巧、策略等，指导学生深入践行师德、培养教育情怀，指导实习生在践行中观察问题、发现问题、分析问题，探究解决问题之道，进行深入的专题研究，以研究促进实践，提升教育教学能力，达到研习的目标。

2.研习指导教师可根据研习主题具体安排所负责小组的研习内容。研习的侧重点是教学设计研讨、课堂教学研讨、班级管理研讨三大部分。学生在实习期间，至少要完成教学设计、课堂教学（课堂教学组织管理或教学手段方法）、班级管理、教育调查四个主题研讨。指导教师必须每个月组织学生进行一次研讨，对每位学生给予一对一的指导。建议指导教师结合实习工作的进度，采取一月一主题的方式逐次深入进行。

3.实习结束后，实习生需要上交至少四个主题研习报告和研习总结报告。指导教师上交指导纪要一份。

4.各学院要结合专业特色，制定明确的考核标准，指导教师根据学生的研习过程表现和研习报告，按照考核标准给予成绩评定。

研习报告（主题1-教学设计探讨）

学院           专业                学号           姓名          
实习学校              指导教师             实习年级             
	题 目
	

	内 容

概 要
	

	正 文
	

	
	

	
	

	附录

(参考文献、需要说明的问题)
	

	教师评语与

成绩评定
	评语：

成绩：          签名：          时间：


研习报告（主题2-课堂教学研讨）
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研习报告（主题3-教学方法策略研讨）

学院           专业                学号           姓名          

实习学校              指导教师             实习年级             
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概 要
	

	正 文
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成绩：          签名：          时间：


研习报告（主题4-班级管理研讨）

学院           专业                学号           姓名          

实习学校              指导教师             实习年级             

	题 目
	

	内 容

概 要
	

	正 文
	

	
	

	
	

	附录

(参考文献、需要说明的问题)
	

	教师评语与

成绩评定
	评语：

成绩：          签名：          时间：


研习报告（主题5-教育调查研讨）

学院           专业                学号           姓名          

实习学校              指导教师             实习年级             

	题 目
	

	内 容

概 要
	

	正 文
	

	
	

	
	

	附录

(参考文献、需要说明的问题)
	

	教师评语与

成绩评定
	评语：

成绩：          签名：          时间：


研习报告（主题6-师德研讨）

学院           专业                学号           姓名          

实习学校              指导教师             实习年级             

	题 目
	

	内 容

概 要
	

	正 文
	

	
	

	
	

	附录

(参考文献、需要说明的问题)
	

	教师评语与

成绩评定
	评语：

成绩：          签名：          时间：


教育研习总结

	（主要分享研习的内容、方法、收获与反思等）




研习总成绩
	评分内容
	要求与目标
	总分值
	学生成绩

	教学设计研讨（主题1）
	通过对教学设计的反思与研讨，深化对教学目标的理解与应用，掌握教学设计的思路、原则与方法，加深对教学设计的认知，提升教学设计的能力和水平。
	100
	

	课堂教学研讨（主题2）
	通过课堂教学的反思与研讨，深化对教学语言、板书图示、教学资源开发、信息技术手段运用、课堂教学组织、突发事件应对、特殊学生管理等课堂教学基本技能与策略等方面的认知与体验，提高教学基本功和课堂教学管理能力。
	100
	

	教学方法策略研讨（主题3）
	通过对教学方法策略的反思与研讨，深化对各种教法方法内涵、特点、运用范围、运用方式的理解与应用，提升教学水平和教学效果。
	100
	

	班级管理研讨（主题4）
	通过对班级管理体验的反思与研讨，深化对班级日常管理的方式方法、主题班会的设计与组织、班级活动的组织管理、家校沟通的方式方法等的认知和体验，提高班级经营能力和育人能力。
	100
	

	教育调查研讨（主题5）
	通过对教育调查过程的反思与研讨，能够发现教育教学中有研究价值的重要问题，学习、实践相应的调查研究方法，提高发现问题、分析问题、解决问题的基本能力，提升教育教学研究的能力与水平。
	100
	

	师德研讨（主题6）
	通过对师德体验（教育情怀）的反思与研讨，增强对教师职业道德的认同，深化对教师职业道德的自觉遵守和践行；提升自觉关爱学生、做学生成长发展引路人的教育情怀，增强教书育人的责任感和使命感。
	100
	

	研习评定成绩：

研习指导老师（签名）：                         年       月       日

	学院意见：

学院院长签章：                                年       月       日


泰山学院
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